Протокол № 3
заседания  муниципального общественного совета по комплексной модернизации системы общего образования Вейделевского района

от 28 августа 2008  года

Присутствовали:
1. Кисель Н.Ф.- заместитель главы Вейделевского района по социальной политике,

2. Решетникова В.С.- начальник управления образования администрации Вейделевского района

3. Потапова А.Н.- ответственный секретарь комиссии  по делам несовершеннолетних и защите  их прав при главе Вейделевского района

4.Артюх Ю.А.- председатель управляющего совета МОУ «Вейделевская средняя общеобразовательная школ
5. Панова О.Н.-  заместитель начальника управления образования

6. Страхова Н.И.- заведующая МДОУ №2 п. Вейделевка

7.Мартынова Л.Б.- председатель Вейделевской районной организации профсоюза 
народного образования.

 Председатель - Кисель Н.Ф.– заместитель главы Вейделевского района по социальной политике,

Секретарь - Решетникова В.С.- начальник управления образования администрации Вейделевского района

ПОВЕСТКА ДНЯ

О размерах ежемесячного премирования руководителей образовательных учреждений.

Докладчик – Решетникова В.С.
СЛУШАЛИ: 
Решетникова В.С.-   представила аналитические справки о результатах деятельности муниципальных общеобразовательных учреждений за 2 полугодие 2007-2008 учебного года в соответствии с критериями оценки результативности профессиональной деятельности руководителей образовательных учреждений:
	№

п/п
	Образовательное

учреждение
	Ф.И.О.

руководителя
	Общее

количество

баллов
	%

	1
	Белоколодезская  сош.
	Тарасова Тамара Ивановна
	42
	13

	2
	Большелипяговская сош.
	Веригина Александра Емельяновна
	57
	18

	3
	Вейделевская  сош.
	Гордиенко Галина Федоровна
	152
	48

	4
	Викторопольская  сош.
	Дьяченко Галина Станиславовна
	127
	40

	5
	Должанская сош.
	Литвинова Алла Ивановна
	111
	35

	6
	Дегтяренская сош.
	Шулева Антонина Николаевна
	64
	20

	7
	Закутчанская сош.
	Денисенко Надежда Ивановна
	105
	33

	8
	Зенинская  сош.
	Ткаченко Василий Иванович
	101
	32

	9
	Клименковская сош.
	Резниченко Петр Сергеевич
	104
	33

	10
	Малакеевская сош.
	Федурина Валентина Егоровна
	82
	26

	11
	Николаевская сош.
	Мысливец Галина Ивановна
	105
	33

	12
	Ровновская сош.
	Сиротенко Ольга Александровна
	48
	15

	13
	Колесниковская  сош.
	Краснопёров Владимир Иванович
	54
	17

	14
	Солонцинская сош.
	Шелудченко Григорий Мифодьевич
	89
	28

	15
	Белоплесенская ош.
	Козловская Татьяна Михайловна
	42
	13

	16
	Кубраковская ош.
	Великородная Наталья Григорьевна
	63
	20

	17
	Ковалевская ош.
	Жуненко Татьяна Анатольевна
	48
	15

	18
	Олейниковская ош.
	Кольцова Татьяна Федоровна
	29
	9

	19
	Ромаховская ош.
	Решетняк Елена Вячеславовна
	51
	16

	20
	Саловская ош.
	Наконечная Елена Антоновна
	61
	19

	21
	Избушанская ош.
	Базаев Василий Егорович
	44
	14

	22
	Галушковская ш.
	Роговой Сергей Александрович
	45
	14


Ресурсообеспеченность учреждения
- наличие условий осуществления образовательного процесса, отвечающего  современным требованиям;

Конкурентоспособность учреждения

- достижения общеобразовательного учреждения,

- эффективность управленческой деятельности,

- признание высоких профессиональных достижений руководителя,

Физическое и духовное здоровье учащихся 

- обеспечение психофизической безопасности обучающихся и сотрудников,

Морально-психологический климат в коллективе

- создание и обеспечение благоприятного морально-психологического климата в коллективе,

- создание условий для активного участия работников в творческих конкурсах,

- соблюдение трудового и образовательного законодательства.

- исполнительская дисциплина руководителя.

Результаты следующие:
Выступили: 1. Кисель Н.Ф.- Отметил, что  Решетникова В.С. дала объективную оценку деятельности  руководителей образовательных учреждений района, т.к.   учтены все основные показатели: материальная база, достижения общеобразовательных учреждений, эффективность управленческой деятельности, физическое и духовное здоровье учащихся, морально-психологический климат в коллективе, результаты государственной (итоговой) аттестации. Предложил утвердить  размеры   премирования руководителей школ. 
2.Мартынова Л.Б. - Показатели расчета стимулирующей надбавки и итоги социально-экономического развития в целом совпадают. Те школы, в которых хорошо организован учебный процесс, созданы условия для получения доступного качественного образования,
организована экспериментальная деятельность, имеются победители  районных и областных предметных олимпиад, учащиеся показывают прекрасные знания на государственной итоговой аттестации получили большее количество баллов при подведении итогов. Чем больше достижений у школы, тем большую стимулирующую надбавку получает директор школы к заработной плате. 
3.Потапова А.Н.- Поддержала предложение Киселя Н.Ф. об утверждении размеров премирования руководителей школ и отметила, что Вейделевская сош, Малакеевская сош, Викторопольская сош, давно зарекомендовали себя как школы, дающие хорошее образование и подготовку для поступления в высшие и средние специальные учебные заведения. В данных  школах уделяется большое внимание психофизической езопасности обучающихся и сотрудников, экспериментальной и инновационной деятельности, формированию духовно-нравственных качеств личности. 

РЕШИЛИ:

1.Утвердить размеры ежемесячного премирования руководителей образовательных учреждений

	№

п/п
	Образовательное

учреждение
	Ф.И.О.руководителя
	%

	1
	Белоколодезская  сош.
	Тарасова Тамара Ивановна
	13

	2
	Большелипяговская сош.
	Веригина Александра Емельяновна
	18

	3
	Вейделевская  сош.
	Гордиенко Галина Федоровна
	48

	4
	Викторопольская  сош.
	Дьяченко Галина Станиславовна
	40

	5
	Должанская сош.
	Литвинова Алла Ивановна
	35

	6
	Дегтяренская сош.
	Шулева Антонина Николаевна
	20

	7
	Закутчанская сош.
	Денисенко Надежда Ивановна
	33

	8
	Зенинская  сош.
	Ткаченко Василий Иванович
	32

	9
	Клименковская сош.
	Резниченко Петр Сергеевич
	33

	10
	Малакеевская сош.
	Федурина Валентина Егоровна
	26

	11
	Николаевская сош.
	Мысливец Галина Ивановна
	33

	12
	Ровновская сош.
	Сиротенко Ольга Александровна
	15

	13
	Колесниковская  сош.
	Краснопёров Владимир Иванович
	17

	14
	Солонцинская сош.
	Шелудченко Григорий Мефодьевич
	28

	15
	Белоплесенская ош.
	Козловская Татьяна Михайловна
	13

	16
	Кубраковская ош.
	Великородная Наталья Григорьевна
	20

	17
	Ковалевская ош.
	Жуненко Татьяна Анатольевна
	15

	18
	Олейниковская ош.
	Кольцова Татьяна Федоровна
	9

	19
	Ромаховская ош.
	Решетняк Елена Вячеславовна
	16

	20
	Саловская ош.
	Наконечная Елена Антоновна
	19

	21
	Избушанская ош.
	Базаев Василий Егорович
	14

	22
	Галушковская ш.
	Роговой Сергей Александрович
	14


2, Начальнику планово-бюджетного отдела централизованной бухгалтерии управления образования администрации района (Нарижняя О.В.) подготовить приказ о стимулирующих доплатах руководителям общеобразовательных учреждений до 29 августа 2008 года
Председатель совета, заместитель главы 

Вейделевского района по социальной политике                   Кисель Н.Ф. 

Секретарь совета                                                                          Решетникова В.С.
